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Tout le monde en parle – Documents également :
l'intégration et l'égalité des chances, thème choi-
si par l'Union européenne pour l'année 2007, est
au centre des préoccupations politiques, aussi
bien en France qu'en Allemagne. Ouvrir le dos-
sier, c'est bien sûr faire le constat d'un problème
de société particulièrement complexe, tout en
recherchant ce qui pourrait bien distinguer le
contexte français de la situation allemande ; mais
c'est aussi sonder les réponses à un malaise par-
fois douloureux, où les mots s'entrechoquent :
intégration, éducation, formation, culture, mul-
ticulture, patriotisme, la liste n'est pas exhaustive
– tout ce vocabulaire traduit une certaine forme
d'impuissance face à une évolution que chacun
voudrait pourtant corriger. L'égalité des chances
est-elle accessible au prix d'une meilleure forma-
tion des jeunes ? Le dialogue des cultures est-il la
panacée ? L'apprentissage linguistique résout-il
tous les problèmes de communication ?
Documents a choisi délibérément de donner la
parole aux institutionnels, à quelques acteurs de
cette intégration, à des responsables de la forma-
tion et à des représentants de la culture, à ceux
par conséquent dont la fonction est justement de
trouver, et surtout de faire appliquer, les réponses
à cette crise de société. Le chef de l'État Horst
Köhler a fait de la formation le thème central de
son « discours de Berlin » le 21 septembre der-
nier ; le président du Bundestag Norbert
Lammert définit pour Documents cette
Leitkultur qui fait débat en Allemagne, sans que
l'on sache en France s'il s'agit d'une culture de
référence ou de révérence ; Armin Laschet,
ministre régional de l'Intégration à Düsseldorf
(le seul en Allemagne) explique les raisons qui
ont poussé le ministre-président de Rhénanie du
Nord-Westphalie à mettre en place un tel minis-

tère l'an dernier ; l'Office franco-allemand pour
la Jeunesse et la Chambre de Commerce et
d'Industrie d'Aix-la-Chapelle dressent pour leur
part le bilan de leurs activités en faveur des
jeunes. Une jeunesse souvent contestataire et qui
n'a pas attendu le rap et le hip hop pour expri-
mer ses sentiments. Déjà le rock, importé des
États-Unis dans les années 50, pensait changer le
monde et servait de catalyseur de changements
politiques. On ne parlait pas de Leitkultur, l'inté-
gration n'était pas un mot à la mode, le contexte
social et politique était différent, mais il s'agissait
bel et bien d'un mouvement émancipateur qui
rappelle certaines revendications de la jeunesse
d'aujourd'hui. Sept notes de musique en disent
parfois plus long que la bonne vingtaine de
lettres de l'alphabet.

Le Bureau International de Liaison et de
Documentation (B.I.L.D.) aura l'occasion l'an
prochain d'approfondir toutes ces questions en
organisant un colloque intitulé « Tous ensemble
ou chacun pour soi ? Entre ethnocentrisme et
intégration ». Il aura lieu le samedi 10 février à la
Maison Heinrich Heine à Paris. Il y sera question
de formation et d'égalité des chances, mais aussi
de loisirs et d'intégration, ainsi que des modèles
d'apprentissage mutuel entre la France et
l'Allemagne. Un thème, qui restera dans l'actuali-
té tout au long de cette nouvelle année, marquée
par deux événements : les élections présidentielles
et législatives en France d'avril à juin et la prési-
dence allemande de l'Union européenne au cours
du premier semestre.

Pour la revue Documents, l'année 2006 qui
s'achève aura été marquée par de nombreux chan-
gements, tant de forme que de contenu. Toute
l'équipe espère que cette nouvelle présentation et
ce nouveau rythme de parution correspondent
aux attentes de ses lecteurs et aux défis de l'infor-
mation sur le voisin. Comment dit-on déjà ? si
vous êtes mécontents, dites le nous ; si vous êtes
satisfaits, dites-le autour de vous. 

Nous vous souhaitons de joyeuses Fêtes de fin
d'année et espérons vous retrouver au rendez-vous
de l'actualité franco-allemande tout au long de
l’année 2007.

Gérard Foussier

Editorial
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